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Por una cultura del buen trato

Este afno que todos recordaremos por la pandemia del COVID-19 nos exigio

adaptacion y creatividad en medio del confinamiento y del distanciamiento social,
que a la larga se convirtieron en condiciones sine qua non para seguir evangelizando y
trabajando por una cultura del buen trato en la Arquididcesis de Bogota. A pesar de
las dificiles circunstancias hoy agradecemos al Sefior su amor y la providencia para
continuar la mision que nos ha encomendado. Con alegria hoy entregamos a ustedes
algunos resultados del trabajo del equipo de la Oficina para el Buen Trato que ha
contado con el apoyo de Kindermissionswerk desde el afio 2018 y que esperamos den
frutos en anos venideros.

Promover la cultura del buen trato significa transformar formas de pensar y actuar,
pero también rescatar comportamientos y tradiciones positivas que han ayudado a
proteger a los mas fragiles de nuestra sociedad. Como se evidencia en este informe,
nuestros esfuerzos se han enfocado en sensibilizar, escuchar y formar a los adultos
que tienen responsabilidades de cuidado de nifas, nifos y adolescentes o personas
vulnerables. Pensamos de manera especial en padres de familia y en todos los
agentes de evangelizacion que durante la pandemia asumieron la educacion de sus
hijos en casa o para quienes continuaron sus labores pastorales de manera virtual.

El entorno digital se convirtio en la principal herramienta de este proyecto y aunque
contabamos con una experiencia inicial con el curso virtual de Entornos Protectores
que habia iniciado en el 2019, en el mes de marzo redisefiamos el 70% del proyecto
para continuar con las actividades dando cumplimiento a las disposiciones del
gobierno nacional y distrital en materia de prevencion de contagios del COVID-19.



Los resultados de este informe se deben gracias al esfuerzo de distintos equipos,
como los 15 tutores del Curso virtual, el equipo de la unidad virtual de Unimonserrate
y los aportes de expertos reconocidos a nivel nacional e internacional que nos
permitieron ofrecer contenidos actualizados. Nuestros aliados institucionales como la
Fundacion Doctora Clown y la empresa de logistica 9-11 nos aportaron su experiencia
y conocimiento para realizar producciones de alta calidad. Finalmente, también
agradecemos a todas las nifias, nifios, adolescentes, padres de familia y animadores
de evangelizacion en parroquias, colegios, institutos de vida consagrada,
movimientos y asociaciones laicales que participaron en las actividades y con
amabilidad nos compartieron ideas para seguir mejorando.

Somos conscientes que apenas damos los primeros pasos para promover la cultura
del buen trato, por eso esperamos que este informe se sume a otras iniciativas que la
Iglesia Catolica promueve alrededor del mundo para seguir trabajando en favor de la
nifez y seguir haciendo de Nuestra Iglesia un Hogar Seguro.

+Luis Manuel ALi HERRERA
Obispo Auxiliar
Arquididcesis de Bogota




Actividades 2020



Actividad 1
Temporada de Clown:
830 niiias, nifios y padres de familia

IE ’[%W 'si)\ “El que recibe un Nifio... a Mi me
wa“““‘“‘ _?‘ > recibe” (Mat. 18,5) es el lema para

4 |~ = desarrollar esta propuesta artistica y
; explicar de manera divertida situaciones
de riesgo de abuso sexual. En estas
= funciones las nifias y los nifios también
son protagonistas ya que durante la
funcidén pueden elegir entre dos opciones
para resolver un dilema de la vida real
que los pondria en riesgo.

Esta primera temporada inici6 en
noviembre de 2019 y finaliz6 en marzo
de 2020. Las parroquias en donde se
pudo realizar la funcion fueron
Parroquia Madre Laura de la Vicaria
Episcopal San Pablo, Parroquia San
Joaquin y Santa Ana de la Vicaria
Episcopal Sta. Isabel de Hungria,
Parroquia San Wenceslao de la Vicaria Episcopal Padre Misericordioso, la Parroquia
Santa Maria del Camino de la Vicaria Episcopal San Pedro, la Basilica Nuestra
Senora de Lourdes de la Vicaria Episcopal Cristo Sacerdote, la Parroquia Ntra. Sra.
de las Lajas de la Vicaria Episcopal Inmaculada Concepcién, la Basilica La
Inmaculada Concepcion Caqueza de la Vicaria Episcopal San José y la Parroquia
Maria Auxiliadora de la Vicaria Episcopal San José.



Desde la Oficina para el Buen Trato iniciamos este trabajo con la busqueda de una estrategia
para informar a los nifios pero sin utilizar el miedo como mecanismo de prevencion.
Creemos que las propuestas artisticas son una gran posibilidad para sensibilizar e informar
a un publico variado. Por esta razén, recibimos y evaluamos propuestas de organizaciones
como Corpodesarrollo para desarrollar un software dirigido a nifios, la Fundacion Tree para
realizar una temporada de Clown, una obra de teatro con titeres propuesta por la Hermana
Martha Lucia Lépez Cordero de las Hijas de la Inmaculada. Al final se opto6 por contratar los
servicios de la Fundacion Doctora Clown.

Funcién No. 1
Parroquia Madre Laura, Vicaria Episcopal San Pablo.
9 de noviembre de 2019




La Fundacion Doctora Clown es una organizacion que tiene 22 afios de experiencia en la
terapia de la risa particularmente con nifios y nifias hospitalizados y en la difusion de los
derechos de los nifios. La Fundacion ha trabajado en hospitales, clinicas, albergues,
escuelas, entre otros. El equipo creativo de la Fundacion trabajo los libretos en conjunto
con el equipo de la OBT.

Funcién No. 2
Parroquia San Joaquin y Santa Ana, Vicaria Episcopal Sta. Isabel de Hungria
16 de noviembre de 2019



El reto de la Temporada Clown era lograr una propuesta divertida pero al mismo tiempo
atender la necesidad de informar a las nifas, nifos, adolescentes y padres de familia
sobre los riesgos mas comunes en el abuso sexual, tales como que el abuso no
necesariamente requiere del uso de la fuerza sino que por el contrario son mas frecuentes los
procesos de seduccion en donde las victimas son engafiadas. El plblico también logra
entender que el agresor puede ser una persona conocida, cercana y amable porque no es el
“lobo” que nos muestran los cuentos tradicionales o el “personaje loco” que siempre nos
imaginamos.

Al final con un lenguaje sencillo y cercano creamos un espacio de reflexion para los nifios
acerca del comportamiento de los posibles agresores, de la importancia del autocuidadoy
de la responsabilidad de cuidado que tienen los padres y adultos que los acompanan.

Funcién No. 3
Parroquia San Wenceslao, Vicaria Episcopal Padre Misericordioso.
30 de noviembre de 2019




Este afo se llevaron a cabo 5 funciones antes de iniciar el primer confinamiento preventivo
del COVID-19. En total se realizaron 9 funciones y quedd pendiente una funcidén que
esperamos realizar cuando las condiciones sanitarias hayan mejorado.

N %Fﬁﬂ@\\ 5l NUESTF
1B 4 IGLESI
- : g i UN HOGAR SEGU

Funcién No. 4
Parroquia Santa Maria del Camino, Vicaria Episcopal San Pedro.
15 de febrero de 2020




Funcién No. 5
Basilica Menor Nuestra Seiiora de Lourdes, Vicaria Episcopal Cristo Sacerdote.
22 de febrero de 2020

En el siguiente link se encuentra una nota realizada por la Oficina de Comunicaciones de la
Arquididcesis de Bogota:

https://www.youtube.com/watch?v=x8HFcTSxGVQ&list=UUUj8VHjp3URMeQ06hgtkOsg&inde
X=426



https://www.youtube.com/watch?v=x8HFcTSxGVQ&list=UUUj8VHjp3URMeOO6hgtkOsg&index=426
https://www.youtube.com/watch?v=x8HFcTSxGVQ&list=UUUj8VHjp3URMeOO6hgtkOsg&index=426

Actividad 2
Curso virtual Entornos Protectores en la Iglesia:
2150 participantes en dos aiios.

El curso virtual es una actividad que hace parte de la estrategia de prevencion de la Oficina
para el Buen Trato y tiene como objetivo “Brindar herramientas basicas para prevenir la
violencia sexual contra nifias, nifos, adolescentes y personas vulnerables y activar la ruta de
atencion de la Arquidiocesis de Bogota.” Se trata de una formacion 100% virtual que se
desarrolla a través del campus virtual de la Unimonserrate y que utiliza una plataforma
Moodle 3.6. La propuesta didactica y el disefio en plataforma facilitan que personas de
distinto nivel educativo puedan acceder a los contenidos del curso. El curso desarrolla las
siguientes unidades de trabajo:

Introduccion

1) Entornos protectores

2) Violencia sexual

3) Factores de riesgo y de proteccion
4) Activacion de la Ruta

Cada unidad de trabajo esta estructurada con cuatro componentes de trabajo:

iSabias qué? > | Una mirada a mi entornc> | Protegiendojuntos> |A laluz del Evangelio >

Componente Tedrico Componente Practico Componente de Componente
Reflexivo socializaciéon espiritual




En cada unidad el estudiante encuentra actividades gamificadas (juegos interactivos) que le
ayudan a precisar los contenidos propuestos con ejemplos tomados de la realidad, enlaces y
contenidos adicionales que se encuentran en la seccién “Si deseas saber mas”. Por eso el
curso permite al estudiante profundizar tanto como él lo desee.

Metodologia

Cada cohorte tiene unas fechas establecidas para el desarrollo del curso, asi cada unidad de
trabajo esta disponible 10 dias. Una vez el estudiante ingresa a la plataforma del curso,
conoce el nombre de su tutor o tutora y puede hacer uso de las herramientas de
comunicacidn que ofrece la plataforma: chat, correo electrénico y anuncios del tutor.

El estudiante recibe acompafiamiento de su tutor a través de los mecanismos anteriormente
mencionados, ademas el estudiante recibe retroalimentacion de sus actividades (diarios,
analisis de casos y foros) en la “libreta de calificaciones”. El estudiante y el tutor tienen
oportunidad de dialogar directamente en las dos video-llamadas que se programan para el
grupo. La lectura de los contenidos que ofrece la plataforma se puede realizar en los horarios
que desee el participante porque la formacion es 100% virtual. Las actividades deben ser
enviadas en las fechas que esté activa la correspondiente unidad de trabajo.

Si el estudiante finaliza y aprueba el curso con 85 puntos sobre 100 puede descargar su
certificado en linea todas las veces que lo requiera.

El acompaiamiento en el
Aula virtual

-Retroalimentacién en los
espacios de participacién *Seguimiento
personalizado

>
1

—

[ -Video llamadas

P N
l‘l ”: | '




Actualizaciones al curso 2020

De acuerdo con la evaluacion de la ejecucion del primer afio de ejecucion, se implementaron
las siguientes acciones de mejoramiento:

1. Ampliacidén de contenidos y actividades. Por esta razén, el curso pasé de 36 horas a
40 horas de trabajo. Se incluyé un glosario como herramienta de apoyo para la
lectura de las unidades, se actualizaron lecturas complementarias de las unidades, se
realizaron dos videollamadas grupales con cada grupo de trabajo y se modifico el
sistema de calificacion de los estudiantes con puntajes por cada actividad.

2. Actualizacion del certificado. Los participantes que aprueban el curso reciben un
certificado virtual de 40 horas y queda claro que la formacién tiene un caracter
exclusivamente informativo. La certificacion no equivale a un entrenamiento ni
certifica la idoneidad de una persona para el trabajo con nifias, nifos, adolescentes
y personas vulnerables.

3. Coordinacién para tutores. Con el propésito de mejorar el seguimiento y la capacidad
de respuesta a los estudiantes se crearon dos cargos para coordinar el equipo de 16
tutores. Esto facilitd la correccion de dificultades de contenidos, de fechas y
acompanar al tutor en las videollamadas con los estudiantes.

4. Capellan virtual. Se creé esta figura como un servicio adicional de acompafiamiento a
los estudiantes teniendo en cuenta el impacto emocional que puede generar el curso
en algunos participantes. No se trata de una terapia, es la escucha atenta de un
sacerdote que le permite al estudiante comprender por lo que estas pasando y
discernir con plena libertad continuar o no en el curso. El padre Gonzalo Bardn realizd
acompanamiento espiritual a aquellos estudiantes que lo solicitaron.

5. Capacitacion para el equipo pedagdgico. Se realiz6 un seminario virtual de
profundizacion de 6 horas dirigido al equipo de tutores, equipo didactico y
administrativo del curso, a fin de mejorar los procesos de informacion vy
acompanamiento a los estudiantes.



Resultados de ejecucion 2020

Durante el segundo semestre de 2020 se ejecutaron la terceray cuarta cohorte del curso con
un total de 1020 participantes, entre los que se encontraron catequistas, docentes,
orientadoras escolares, parrocos, capellanes, religiosas y religiosos, rectores de instituciones
escolares, vicarios judiciales y algunos delegados de proteccion de menores o de pastoral
infantil. La mayoria de participantes son mujeres como lo muestra la grafica.

Participantes segun sexo

Con relacidn a la ubicacion geografica de los participantes, la mayoria fueron de Bogota pero
también hubo representacion de 17 departamentos del pais como Cundinamarca, Tolima,
Santander, Meta y Antioquia, entre otros. Del total de participantes hubo 59 personas fuera
de Colombia; algunos de los paises fueron Venezuela, Argentina, Bolivia, Brasil y Chile, entre
otros. En total hubo representacion de 40 jurisdicciones eclesiasticas.



Como resultado general de los participantes el 57% alcanzé la certificacion, que
representan 581 personas que cumplieron con los requisitos del curso. El 34% no aprobd
porque no alcanzé el puntaje minimo requerido o porque abandoné en algiin momento el
cursoy el 9% nunca ingresé a la plataforma.

Entre los principales motivos de desercion o dificultades para finalizar el curso
encontramos los problemas de conectividad a internet, problemas de salud y horarios
extensos de trabajo que impidieron cumplir con las actividades. También se presentaron
dificultades asociadas al analfabetismo digital que les impide acceder e interactuar con
facilidad en la web, acceder a los contenidos multimedia o socializar a través de las redes
sociales. Hubo casos relacionados con el impacto emocional que genera el tema también
son aspectos que inciden en la desercion de participantes. De hecho, algunas personas se
inscriben al curso con la expectativa de sanar heridas personales que el curso no alcanza a
responder. Cabe anotar que en cada grupo en promedio 4 personas comparten experiencias
personales de violencia sexual en algin momento de su vida, por tanto el acompafiamiento
en plataforma sigue siendo un reto profesional y personal para los tutores.

:Como nos evaluaron los estudiantes?

Al finalizar el curso los estudiantes también tienen la oportunidad de calificar el curso y su
grado de satisfaccion. Durante estos dos afios de ejecucion 1259 personas fueron
certificadas, a continuacion presentamos la calificacion de 1070 estudiantes que representan
el 85% del total de personas que finalizaron el curso.

1. ;Los contenidos del curso fueron acordes y pertinentes con el proposito de formacion ?
1.070 respuestas

@ si
@ No




2. Las actividades programadas favorecen la articulacion entre la teoria v la practica?
1.070 respuestas

@ Sifavorecen
@ Mo favorecen

3. Indigue el nivel de dificultad de las actividades propuestas
1.070 respuestas

@ Allo
@ Medio
@ Bago




4. Las retroalimentaciones del Profesor Tutor, son adecuadas en relacion con la tematica del

curso?
1.070 respuestas

# 5Sison adecuadas
@ No son adecuadas

5. El acompanamiento y los tiempos de respuesta por parte del Profesor Tutor son:
1.070 respuestas

Constanies

Escasos

Ciporiunos

Limitados




6. Califique de 1a 5 su experiencia en la Plataforma Virtual, en relacion con su estructura. Siendo 1

poco satisfactorio v & muy satisfactorio,
1.070 regpuestas
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400
200
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7. Califique de 1a 5 su experiencia en la Plataforma Virtual, en relacion con la facilidad del uso del

Aula Virtual, siendo 1 muy dificil y 5 muy facil,
1.070 respuestas
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Valoraciones y oportunidades de mejora segtn los estudiantes
Aspectos positivos evaluados por los estudiantes que tomaron la formacion:

e El curso es una oportunidad de aprendizaje y de reflexion, que brinda herramientas claves
para el trabajo pastoral y elementos para crear un nuevo horizonte, mas amplio, mas fraterno,
mas integro donde pueda promover ambientes de prevencidon para los nifios, nifias y
adolescentes.

e El contenido del curso y la forma en que se presenta la formacion, facilitando el aprendizaje
de los estudiantes, el material de consulta propuesto pertinente y acorde a las necesidades
actuales.

e El contenido es presentado de una manera pedagdgica, es claro y ordenado. El soporte
estadisticos, legales y socioculturales relacionados con todas las formas de abusos y violencia
contra los nifios, nifias, adolescentes y personas vulnerables favorece la formacion.

e La plataforma estd muy bien disefiada: ordenada, creativa y de facil manejo. Las actividades
propuestas para cada unidad son pertinentes. Los ejercicios personales permiten reflexionar
sobre la historia de vida particularmente evaluar la experiencia personal de la nifiez, la vida
familiar y el proceso de crecimiento y maduracion afectiva. La actividad del diario me parecid
permite la reflexion sobre la propia vida y la expresion de situaciones de las que no se tenia
conciencia.

e El programa brinda herramientas que promueven el compromiso a la creaciéon y
consolidacion de entornos protectores para los menores de edad en los diferentes ambientes
en donde se presta un servicio.

El acompafiamiento constante y pertinente de los tutores favorecen la formacién.
Las tematicas propuestas permiten el reconocimiento de la realidad actual e invita a tomar
conciencia del papel que se debe adoptar frente a cada problematica.

e Las herramientas implementadas en la formacion (diario personal, foro social, videollamadas)
como elementos que aportaron al ejercicio personal y a la reflexion de las propias realidades.

e La adquisicion de conocimientos y herramientas como agente protector para los nifios,
jovenesy personas vulnerables y asi favorecer la prevencion de la violencia sexual.

e La flexibilidad de tiempos y de horario permite a los participantes realizar su formacion de
acuerdo a sus tiempos.

e Expreso mi reconocimiento y agradecimiento a la Arquididcesis de Bogotd por esta iniciativa al
ofrecer este curso de entornos protectores para agentes de evangelizacion que servimos a los
menores de edad.

e Muchas gracias por compartir con todos la organizacion de la Arquidiocesis y todas las
iniciativas en favor de la proteccion de los menores de edad.

e Desde la experiencia vivida en este curso no tengo comentarios a mejorar al contrario solo tengo
que agradecer a Dios y a la arquidiocesis de Bogotd por bendecirme con esta bella experiencia



formativa que me ha enriquecido y me ha brindado herramientas para trabajar en mi vida
personal, y en el apostolado que desempefia mi comunidad.

Los estudiantes mencionan los siguientes aspectos por mejorar:

e Laimportancia de implementar una induccidn antes de comenzar a utilizar la plataforma'y asi
evitar inconvenientes sobre el uso y acceso a la informacion.

e Contar con mas encuentros virtuales - videollamadas - por meet con el tutor, este espacio
permite socializar con los comparieros del curso, aportar y aprender de ellos. Contar con un
espacio en donde se pueda compartir en tiempo real nuestras opiniones y escuchar la del
tutor.

e Mantener la continuidad en el acompafiamiento a los que hemos iniciado esta formacion,
contar con encuentros para compartir experiencias y ofrecer formacién continua.

e Brindar un tutorial detallado sobre el manejo de la plataforma para quienes presentan
dificultades con las herramientas informaticas.

e Laimportancia de hacer extensivo y practico el curso a grupos concretos, como capacitacion
para docentes, grupos parroquiales, seminarios y casas de formacion fuera de Bogota.

La posibilidad de continuar la formacidén con nuevos temas relacionados a la problematica.
Programar durante el curso algunas conferencias virtuales con especialistas en la tematica y
también testimonios de personas que trabajan en la proteccion de menores para enriquecer
el curso.

e Laimportancia de extender esta formacion en otros paises.




Actividad 3
Webinar 690 participantes via Zoom

Finaliza tu formacién
participando en el

Webinar

"La familia en la era digital"

Sabado 25 de julio
Hora: 11 a.m.

Experto invitado:
Profesor Juan Camilo Diaz Bohérquez

Comunicador social y periodista, magister en Educacién y Desarrollo Humano,
con estudios en ltalia y Argentina sobre el andlisis de medios y cultura digital;
asesor de organizaciones en comunicacion, reputacién y estrategia digital.

Autor de libros sobre cultura audiovisual: Televisién, familia e infancia
y Los desafios de la familia en |a era digital.

% NUESTRA mmawm DLE STERNSINGER
IGLESIA PRGTECCION & CERCANA KINDERMISSIONSWERK
Apgumedcsis ne BoGoTA UK HOGAR SEGURQ

En el siguiente link se encuentra la conferencia completa:

https://www.youtube.com/watch?v=LLRIN7fvGpU

A la fecha esta actividad tiene 89 vistas en el canal oficial de la Arquididcesis de Bogota.



https://www.youtube.com/watch?v=LLRlN7fvGpU

Actividad 4
Webinar 632 participantes via Zoom

SEMINARIO WEB PARA PRESENTAR EL:

t VADEMECUM

- -
I Sobre algunas cuestiones procesales ante los casos
MUESTRA de abuso sexual a menores cometidos por clérigos

IGLESIA e

UN HOGAR SEGLIRD MIERCOLES 12 DE AGOSTO

7:30 P.M. ar 9:00 P.Mo
@ CUPOS LIMITADOS

2

Esta actividad fue presidida por Monsefior Luis Manuel Ali obispo auxiliar y Monsefior Pedro
Mercado vicario judicial de la Arquididcesis de Bogota quienes explicaron los elementos del
documento del Vademécum publicado por la Congregacidn de la Doctrina de la Fe en el mes
de julio de 2020.

A la fecha esta actividad tiene 1146 vistas en el canal oficial de la Arquididcesis de Bogota.

En el siguiente link se encuentra la conferencia completa:

https://www.youtube.com/watch?v=htvOpzr92E8



https://www.youtube.com/watch?v=htvOpzr92E8

Actividad 5

Taller: “Evangelizacion en linea: Proteccion y
herramientas digitales para nifias, nifios y
adolescentes”

Esta actividad se realizé en el marco del Encuentro Arquidiocesano de Asesores de Infancia
y Adolescencia Misionera realizado el 24 de octubre de 2020 a través del canal de youtube
de la Arquididcesis de Bogota. La profesora Johana Sanchez responsable de la unidad virtual
de Unimonserrate explico las plataformas y herramientas seguras que se pueden utilizar para
la evangelizacién de los nifios.

) Arquidiocesano de Asesores de lnfanC|a y Adolescencia Misionera

(TR A Y S A S " W S @ FRLCH Ml [ Aoces b T byl

Indenete de la gomificocion
Los puntos: Indicadores de proweso
Las insignias: Son felxibles y valoran habilidades, no solo

conoumientos: el mas porticipotivo, el mes coleborador,
elc
Teble de lideres E< un elemento que estimula la
competencia, invita a le mejora continua Y valora

conecimientos

ICLESIA LA

JjpjaZate hacia abajo para-obtener mas Mnformacion
N

A la fecha esta actividad tiene 572 vistas en el canal oficial de la Arquididcesis de Bogota.

Si deseas ver el taller se encuentra a partir del minuto 2:05:23:
https://www.youtube.com/watch?v=QNMxhAfDTUQ&feature=youtu.be



https://www.youtube.com/watch?v=QNMxhAfDTUQ&feature=youtu.be

Actividad 6
(ampaiia digital de prevencion del maltrato

) ! ARQUIDIOCESIS DE BOGOTA s 4 , 4 SEMANA DEL BUEN TRATO

Desde el 19 hasta el 25 de noviembre de 2020

Yo fui t1.

Tu seras yo.
En la vida, todos
estuvimos en la

situacion del otro.
0 lo estaremos.

Te trato bien,
porque me trato bien.

#SemanaDelBuenlrato

Esta actividad se realizd del 15 de octubre al 21 de noviembre con el apoyo de la empresa
de produccion de eventos 911. El equipo creativo se encargd del disefio de la estrategia de
difusion y del Key visual. Ademas, el equipo de la Oficina de Comunicaciones apoyo la
difusién del evento de cierre y el seguimiento de redes sociales. Las piezas digitales se
difundieron a través de redes sociales: facebook, twitter e instagram, mensajes SMS y correos
electronicos. La campafia finalizd el 21 de noviembre con la conferencia del Padre Antonio
Carrén el “Entorno Digital: ni angel ni demonio”

De acuerdo con el informe final entregado por la empresa de producciones 911 la campafia
digital tuvo un alcance total de 184.406 personasy un aumento de 364 personas que desean
seguir recibiendo informacion de las actividades de la Oficina para el Buen Trato (Ver Flash
Report Campaina en anexo 1). El reto para proximas campafias es lograr nuevos
contenidos que generan mayor engagement o conexion emocional en las familias y en los
adultos con responsabilidades de cuidado para seguir promoviendo la cultura del buen trato.
A nivel técnico, seguir mejorando la produccidn de los eventos transmitidos a través de
redes sociales. En el siguiente link se encuentra mas informacion de la campafia:

https://oficinabuentrato.arquibogota.org.co/centro-de-informacion/articulos/campana-sem
anadelbuentrato



http://oficinabuentrato.arquibogota.org.co/es/noticias/26538-campana-de-prevencion-de-la-violencia-y-el-maltrato-.html
https://oficinabuentrato.arquibogota.org.co/centro-de-informacion/articulos/campana-semanadelbuentrato
https://oficinabuentrato.arquibogota.org.co/centro-de-informacion/articulos/campana-semanadelbuentrato

A continuacidn las piezas graficas de la campaiia:
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Evento de cierre de la campana

Conferencia “El entorno digital: ni angel ni demonio™
633 participantes en Youtube y 90 en Facebook.

Este evento se realizd el 21 de noviembre de 2020 y fue presidido por Monsefior Luis José
Rueda Aparicio Arzobispo de Bogota junto con Monsefior Luis Manuel Ali. Previo a la
conferencia central se presentd el proceso de Proteccion de Menores que la Arquididcesis ha
realizado desde el afio 2015 y se animé el espacio con dos canciones de la cantante
colombiana Carolina Mufioz. El conferencista principal fue el Padre Antonio Carrén de la
Torre quien realiz6 su presentacion en directo desde Roma.
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Antonio

Carron de la Torre

Sacerdote de la Orden de Agustinos Recoletos

Doctor en Filosofia y Master en Filosofia Contemporanea
(Universidad de Granada)

Lic. en Teologia Pastoral y en Estudios Eclesiasticos

Diplomado en Proteccién de Menores (Centro de Proteccion de
Menores, Universidad Gregoriana de Roma).

Director del Colegio Santo Tomds de Villanueva de Granada y
docente en la Universidad Gregoriana de Roma.
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Carolina
Munoz

ARQUIDIOCESIS DE BOGOTA

3 Ganadora del Gran Premio Mono Niiiiez
en la modalidad de Solista Vocal y mejor interpretacion de la
cancion del compositor homenajeado, Jos¢ Macias. 2004

Gran Premio Luis Carlos Gonzalez en el
"Concurso Nacional del Bambuco'. 2005.

Primer lugar en el concurso
"Antioquia le canta a Colombia". 2006.

Invitada por la embajada de Alemania para realizar un concierto

- en el Instituto Iberoamericano de Berlin con el diio Assai y por el

- Consulado de Colombia en Barcelona para Participar en el evento
"Colombia es mucho mas". 2009

- Desde el 2018 hace parte del Coro Nacional de Fspana.

INDERMISSIONSWERK Desde el 19 hasta el 25 de noviembre de 2020

. DLESTERNSINGER S SEMANA DEL BUEN TRATO

Durante el desarrollo del evento se realizd la presentacion de tres videos elaborados con el
apoyo de la Oficina de Comunicaciones que muestran la gestion de la Arquididcesis de
Bogota desde el afio 2015. Ver videos anexos 2,3y 4.

Este evento ha tenido a la fecha 4725 visualizaciones

https://www.youtube.com/watch?v=KssAVJ8ZEmM&feature=emb logo



https://www.youtube.com/watch?v=KssAVJ8ZEmM&feature=emb_logo

Actividad 7
Documento: Lineamientos de prevencion de la

violencia sexual en ambientes eclesiales

De acuerdo con los aprendizajes del afio 2019 y las observaciones institucionales que recibio
la primera publicacion “Entornos Protectores en la Iglesia: Ruta de acompafamiento en
presuntos casos de violencia sexual contra nifas, ninos, adolescentes y adultos en
estado de vulnerabilidad” (2018), iniciamos un trabajo para profundizar respecto al trabajo
preventivo que podemos implementar en los ambientes eclesiales.

Por lo anterior, durante el 2020 el equipo trabajé en la redaccion del documento
“Lineamientos para la prevencion de la violencia sexual en nifios, nifias y adolescentes y
personas vulnerables en ambientes eclesiales”, con la consultoria de la Dra. Patricia Carrera
experta en politica publica, la asesoria de Monsefior Alejandro Diaz en el area de teologia
moral y distintos asesores en derecho candnico.

El documento sera publicado y entregado oficialmente en el primer semestre de 2020.




